Befattningsbeskrivning

	Titel (En väl vald ordkombination som beskriver funktionen) / Engelsk titel

	Strategisk inköpare / Strategic Sourcing Manager

	Tjänstens huvudsyfte 

	Långsiktig och övergripande styrning av vissa inköpskategorier

	Arbetsställe (organisatorisk tillhörighet)
	Arbetsort

	Centrala inköpsstaben
	Köping

	Arbetsuppgifternas omfattning och karaktär

	- Leda tvärfunktionella sourcingteam genom att koordinera alla affärsaktiviteter som behövs för att fatta inköpsbeslut, vilka genererar högsta kvalitet, tillförlitlighet och värde genom utvecklingen av starka affärsrelationer och starka strategiska allianser.

- Analysera affärsprocesser och fastställa besparingsmöjligheter genom att påverka utbud och efterfrågan.

· Leda initiativ till processförbättringar

- Upprätthålla mätetal för processförbättringar, leverantörsstyrning samt rapportering till ledningen, samt tillämpa benchmarking för att åstadkomma bästa möjliga processer.

- Utföra portföljanalyser, leverantörsmarknadsanalyser, riskanalyser etc med syfte föreslå ledningen bästa möjliga inköpsstrategier som harmonierar med företagets affärsstrategier.

· Utveckla, förankra och implementera inköpsstrategier för tilldelade inköpskategorier med syfte att åstadkomma kort- och långsiktiga besparingsmål.

· Införa lämpliga benchmark avseende konkurrenskraft, processer och riskhantering med syfte att lösa komplexa frågeställningar.

· Arbete med ramavtal och projektinköp enligt beslut från ledningen.

· Förhandla och sluta skriftliga ramavtal

· Mäta och följa upp prestation inom tilldelade inköpskategorier.

· Leda datainsamlingsprocessen för att kontinuerligt uppdatera och identifiera användarkrav samt intern spendkarakteristik.

· Definiera, mäta och upprätthålla mätetal för projektframsteg.

· Prioritera uppgifter så att de möter övergripande mål.



	Ansvar

	Personalansvar
	Kategoriansvar


	Budgetansvar
	Ekonomisk befogenhet

(firmateckningsrätt avtal)

	Inget
	Kategorierna ABA, ABB, ABC
	500 MSEK
	Ramavtal 100 MSEK

Köp: 10 KSEK

	Förväntad prestation

	Kategoribesparingar om  20 MSEK per år.

	Karriärmöjligheter

	Möjlighet att gå vidare till koncerninköp

	Lämpliga personliga egenskaper

	Analytisk, säljande, strukturerad, energisk, drivande, relationsskapande, resultatorienterad, helhetssyn, pedagogisk och kommunikativ.

	Kunskaper, färdigheter, erfarenheter, utbildning

	Masterexamen, svenska, engelska, 10 års inköpserfarenhet, branscherfarenhet

	Datum för senaste uppdatering
	Datum för nästa planerade uppdatering

	2010-09-15
	2011-03-15


